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AELODAETH

CYNRYCHIOLWYR CYFLOGWR

Sioned Parry (Cyngor Bwrdeistrefol Sirol Conwy)
Edward Michael (Cyngor Sir Ynys Mon)

Roland Thomas (Cyngor Gwynedd)

CYNRYCHIOLWYR AELODAU

Hywel Eifion Jones (wedi ymddeol — Cyngor Sir Ynys Mon)
Osian Richards (Cyngor Gwynedd)

Anthony Deakin (wedi ymddeol - Cartrefi Conwy)



RHAGLEN

YMDDIHEURIADAU

| dderbyn unrhyw ymddiheuriadau am absenoldeb

DATGAN BUDDIANT PERSONOL

| dderbyn unrhyw ddatganiad o fuddiant personol

MATERION BRYS

Nodi unrhyw eitemau sy’n fater brys ym marn y Cadeirydd fel y gellir eu
hystyried.

COFNODION 5-11

Bydd y Cadeirydd yn cynnig y dylid llofnodi cofnodion cyfarfod o’r pwyligor
hwn a gynhaliwyd 9fed o Chwefror 2026 fel rhai cywir

COFNODION PWYLLGOR PENSIYNAU 12 - 23

Cyflwyno, er gwybodaeth, gofnodion y Pwyllgorau Pensiynau a gynhaliwyd
ar y 26ain o Chwefror 2026 a’r 16eg o Fawrth 2026

DIWEDDARIAD PARTNERIAETH PENSIWN CYMRU 24 - 45

| ystyried yr adroddiad a nodi'r wybodaeth.

ADRODDIAD RHAGAMCANION MODELU LLIF ARIAN 46 - 71

I nodi'r cynnwys a derbyn yr adroddiad.

PERFFORMIAD BUDDSODDI CRONFA BENSIWN GWYNEDD 72-76
HYD AT 31 RHAGFYR 2025

| ystyried yr adroddiad a derbyn y wybodaeth.
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11.

DIWEDDARIAD HYFFORDDIANT 2025/26 A CHYNLLUN 77-87
HYFFORDDI 2026/27

Gofynnir i'r Bwrdd:
e Nodi'r hyfforddiant a gynhaliwyd yn ystod 2025/26;
o Nodi'r absenoldeb yr Asesiad Gwybodaeth Cenedlaethol 2025 a'r
adolygiad arfaethedig o'r fframwaith;
¢ Cymeradwyo Cynllun Hyfforddi 2026/27 fel y nodir yn Atodiad 2.
ADRODDIAD PRISIAD Y GRONFA BENSIWN 88 - 133

| ystyried yr adroddiad a nodi'r wybodaeth

RHAGLEN WAITH DDIWYGIEDIG 134 - 136

| ystyried y rhaglen waith ac awgrymu eitemau ychwanegol neu newidiadau.



